
                                                                                                                                         
Acknowledgement of Special Notices: 
 
Students with Disabilities: 

In compliance with Section 504 of the Rehabilitation Act ("504") and the Americans with Disabilities Act 
(ADA), Pacific Heritage Academy will provide reasonable accommodations to qualified individuals with 
disabilities. Students, parents or employees needing accommodations should contact their school 
ADA/504 Coordinator. In compliance with the Equal Education Opportunity Act of 1974 and Title VI of 
the Civil Rights Act of 1964, it is Pacific Heritage Academy's policy to provide alternative language 
services to Limited English Proficient (LEP) students so that students with language barriers have a 
meaningful opportunity to participate in Pacific Heritage Academy's educational programs. Pacific 
Heritage Academy provides English as a Second Language (ESL) instructions and other effective services 
to students who are identified as LEP by means of a thorough evaluation process. Parents or guardians 
who want to request alternative language services for their child should contact Pacific Heritage 
Academy. 
 
Equal Educational and Employment Opportunity: 

It is the policy of Pacific Heritage Academy to provide equal educational and employment opportunity 
for all individuals. Therefore, Pacific Heritage Academy prohibits all discrimination of the basis of race, 
color, religion, sex, sexual orientation, gender identity, age, national origin, disability, or veteran status. 
This policy extends to all aspects of Pacific Heritage Academy educational programs, as well as to the 
use of all Pacific Heritage Academy facilities, and participation in all school sponsored activities. 
 
Civil Rights Grievance Procedure: 
Complaints of discrimination should be filed with the individual's principal or supervisor and/or with the 
school Compliance Officer/EEO Coordinator, who has been designated to monitor and coordinate Pacific 
Heritage Academy's compliance with Title IX, Section 504 of the Rehabilitation Act, the Americans with 
Disabilities Act, and all other applicable State and Federal civil rights laws according to the provisions of 
the School Civil Rights Grievance Procedure, copies of which are at Pacific Heritage Academy. If the 
complaint is against the principal or supervisor, the complaint may be filed directly with the Pacific 
Heritage Academy Board Chair. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                         
Reconocimiento de avisos especiales: 
 
Estudiantes con discapacidades: 
En cumplimiento con la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación ("504") y la Ley de 
Estadounidenses con Discapacidades (ADA), Pacific Heritage Academy proporcionará 
adaptaciones razonables a las personas calificadas con discapacidades. Los estudiantes, padres 
o empleados que necesiten adaptaciones deben comunicarse con el coordinador de ADA / 504 
de su escuela. En cumplimiento con la Ley de Igualdad de Oportunidades en la Educación de 
1974 y el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, la póliza de Pacific Heritage Academy 
es para proporcionar servicios de idiomas alternativos a los estudiantes con  
 
dominio limitado del inglés (LEP) para que los estudiantes con barreras lingüísticas tengan una 
oportunidad significativa para participar en los programas educativos de Pacific Heritage 
Academy. Pacific Heritage Academy proporciona instrucciones de inglés como segundo idioma 
(ESL) y otros servicios efectivos a los estudiantes identificados como LEP mediante un proceso 
de evaluación exhaustivo. Los padres o tutores que deseen solicitar servicios de idiomas 
alternativos para su hijo deben comunicarse con Pacific Heritage Academy. 
 
Igualdad de oportunidades educativas y laborales: 
La póliza de Pacific Heritage Academy es brindar igualdad de oportunidades educativas y 
laborales para todas las personas. Por lo tanto, Pacific Heritage Academy prohíbe toda 
discriminación por motivos de raza, color, religión, sexo, orientación sexual, identidad de 
género, edad, origen nacional, discapacidad o condición de veterano. Esta póliza se extiende a 
todos los aspectos de los programas educativos de Pacific Heritage Academy, así como al uso 
de todas las instalaciones de Pacific Heritage Academy y a la participación en todas las 
actividades patrocinadas por la escuela. 
 
Procedimiento de reclamo de derechos civiles: 
Las quejas de discriminación deben presentarse ante el director o supervisor de la persona y / o 
el Oficial de Cumplimiento de la escuela / Coordinador de EEO de acuerdo con las disposiciones 
del Procedimiento de Quejas de Derechos Civiles de la Escuela, que ha sido designado para 
monitorear y coordinar el cumplimiento de Pacific Heritage Academy con el Título IX, Sección 
504 de la Ley de Rehabilitación, la Ley de Estadounidenses con Discapacidades y todas las 
demás leyes de derechos civiles estatales y federales aplicables, cuyas copias se encuentran en 
Pacific Heritage Academy. Si la queja es contra el director o supervisor, la queja puede 
presentarse directamente con el Presidente de la Junta de Pacific Heritage Academy.  
 


